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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
R Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
UFFICIO V AMBITO TERRITORIALE di PADOVA e ROVIGO sede di ROVIGO

ENETO Via, Don Giovanni Minzoni, 15 - 45100 Rovigo

Prot. n. AOOUSPRO 4466

Rovigo, 16 settembre 2015

Decreto di INDIVIDUAZIONE cumulativa del PERSONALE DOCENTE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO per l'a.s. 2015/16, in applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 399 del D.L.vo 16.04.1994,
n. 297 e dell’art. 1 commi 95 e segg. della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTI

VISTE

VISTE

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTE
VISTI

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE

il Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e successive modifiche e, in particolare I'art. 399,
che contiene norme generali per I'accesso ai ruoli del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;
I'art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, come modificato dall’art. 22 della Legge 23.12.1998 n.448 e
dall’art. 20 della legge 23.12.1999 n. 448;

art. 1, commi 95 e segg., della Legge n. 107 del 13.07.2015, dal quale si evince che per I'a.s. 2015/16, dopo
le immissioni in ruolo da effettuare ai sensi dell’art. 399, sopra citato (cosiddetta fase zero (turnover)), al
termine delle quali sono soppresse le graduatorie dei concorsi ordinari banditi anteriormente al 2012, il
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della ricerca (MIUR) & autorizzato ad attuare un piano straordinario
di assunzioni a tempo indeterminato di personale docente per la copertura di tutti i posti dell’organico di
diritto, comuni e di sostegno, rimasti vacanti e disponibili (cosiddetta fase a);

il D.M. n. 470 del 7.07.2015 che, ai fini della suddetta fase zero, autorizza gli Uffici Scolastici Regionali
(USR) a disporre 36.627 nomine in ruolo, di cui 14,747 per il sostegno;

la C.M. n.20299 del 10.07.2015, contente istruzioni operative per |'espletamento della fase zero delle
predette immissioni in ruolo;

il D.D.G n.767 del 17.07.2015 e la C.M. n.21739 del 22.07.2015, concernenti “Piano straordinario di
assunzioni ai sensi della Legge n. 107 del 13.07.2015, art. 1, comma 95” (fase a);

le graduatorie regionali di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per
titoli ed esami, indetto con il D.D. del 31.03.1999 e del successivo concorso indetto con DDG n. 82 del
24.09.2012;

le graduatorie di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per titoli ed
esami, indetto con il D.M. 23.03.1990 per questa provincia;

I'art. 1, comma 605, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, che ha trasformato in graduatorie ad
esaurimento le graduatorie permanenti provinciali di cui all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, il quale, a sua volta, aveva disposto
I'aggiornamento con cadenza biennale delle graduatorie permanenti di cui all'articolo 401 del Testo unico
approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 (Concorsi per titoli);

le graduatorie provinciali ad esaurimento degli aspiranti alle assunzioni per i posti di insegnamento nelle
scuole di questa provincia;

le preferenze espresse dai docenti inclusi nelle predette graduatorie provinciali ad esaurimento, collocati in
posizione utile per l'assunzione a tempo indeterminato, comunicate tramite apposito modulo allegato alla
circolare dell’'USR Veneto prot. n. 9020 del 23 luglio 2015;

la Legge 12 marzo 1999 n. 68, concernente norme per il diritto al lavoro dei disabili;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 4 agosto 2011;

la circolare dell’lUSR per il Veneto, prot. 9020 del 23 luglio 2015, con la quale sono state fornite le indicazioni
per il coordinamento delle operazioni di competenza dei vari Uffici, al fine di rispettare il termine finale del 7
agosto p.v. per il completamento della fase zero (turnover) e della fase a) e il termine del 14 agosto per
la comunicazione al MIUR dei dati necessari all’'espletamento delle fasi nazionali successive;

le disponibilita dei posti da ricoprire per I'a.s. 2015/16;

i DDG dell’'USR per il Veneto di assegnazione a questa Provincia dei candidati delle graduatorie dei concorsi
regionali di cui al D.D. del 31.03.1999, 1.4.1999 e DDG n. 82 del 24.09.2012;

di apportare modifiche ed integrazioni per effetto di rinunce al proprio decreto, prot. 3767 del 7 agosto 2015;
di integrare le individuazioni per effetto delle rinunce al ruolo di docenti individuati nella fase zero
(turnover) con propri decreti prot. 3767 del 7 agosto 2015 e prot. 3851 dell’11 agosto 2015;

DECRETA:

Art 1

1.1.1 Sono individuati, quali aventi diritto all’assunzione a tempo indeterminato per l'a.s. 2015/16, i
candidati di seguito elencati:
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1.2 fase zero relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 10; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | ROMAGNOLLO ROSSELLA 1 241
2 | MASIERO CINZIA 2 238
3 | ROSSATO BEATRICE 4 237
4 | RINALDI ERIKA 5 237
5 | BRAZZOROTTO ELISA 6 233
6 | CALZOLARI PATRIZIA 7 232
7 | FORNASIERO SABRINA 8 231
8 | SALVETTI PAMELA 9 230
9 | CATTOZZO MARIA 10 230
10 | GARDINA MARIA ROSA * 14 216
* Integrazione fase zero dopo il 31/08 con decorrenza
economica 01/09/2016.
1.3 fase a) relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 3; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio
1 | ARRIVABENI OMBRETTA 11 223
2 | CREMONESI RITA 12 223
3 | MONTIN SILVIA 13 218
1.4 fase zero relativamente alla Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 17; recuperi n. 0; riservistin. 1;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | PAGANELLI ANITA 1 172
2 | PELLICIARI MONICA 2 170
3 | AZZALIN PATRIZIA 3 168
4 | MANTOVANI PRISCILLA 4 167
5 | FERRO ELENA 5 165
6 | VERZOLA COSETTA 6 162
7 | FERRO LETIZIA 7 161
8 | GUARNERI TOMMASA GRAZIA 9 159
9 | NADALINI PAOLA 10 157
10 | RIZZO ADELANA 11 152
11 | MANIEZZO ILENIA 12 150
12 | CANELLA ELISA 13 150
13 | BENETTI LAURA 14 144
14 | DI GIROLAMO GIUSEPPA 15 144
15 | GIROTTO LISA 16 138
16 | ZANIERATO FRANCESCA 17 137
17 | GIGLIOTTI PATRIZIA 56 21
1.5 fase a) relativamente a Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 6; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | BOLZONI MOIRA 18 135
2 | ZAMBON MARIA CRISTINA 19 134
3 | CECCOLIN SILVIA 20 133
4 | FINOTTI CALINCA 22 129
5 | BOMBONATO FLORIANA 23 126
6 | CREPALDI MONICA 24 125
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Decreto di INDIVIDUAZIONE cumulativa del PERSONALE DOCENTE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO per l'a.s. 2015/16, in applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 399 del D.L.vo 16.04.1994,
n. 297 e dell’art. 1 commi 95 e segg. della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTI

VISTE

VISTE

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTE
VISTI

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE

il Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e successive modifiche e, in particolare I'art. 399,
che contiene norme generali per I'accesso ai ruoli del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;
I'art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, come modificato dall’art. 22 della Legge 23.12.1998 n.448 e
dall’art. 20 della legge 23.12.1999 n. 448;

art. 1, commi 95 e segg., della Legge n. 107 del 13.07.2015, dal quale si evince che per I'a.s. 2015/16, dopo
le immissioni in ruolo da effettuare ai sensi dell’art. 399, sopra citato (cosiddetta fase zero (turnover)), al
termine delle quali sono soppresse le graduatorie dei concorsi ordinari banditi anteriormente al 2012, il
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della ricerca (MIUR) & autorizzato ad attuare un piano straordinario
di assunzioni a tempo indeterminato di personale docente per la copertura di tutti i posti dell’organico di
diritto, comuni e di sostegno, rimasti vacanti e disponibili (cosiddetta fase a);

il D.M. n. 470 del 7.07.2015 che, ai fini della suddetta fase zero, autorizza gli Uffici Scolastici Regionali
(USR) a disporre 36.627 nomine in ruolo, di cui 14,747 per il sostegno;

la C.M. n.20299 del 10.07.2015, contente istruzioni operative per |'espletamento della fase zero delle
predette immissioni in ruolo;

il D.D.G n.767 del 17.07.2015 e la C.M. n.21739 del 22.07.2015, concernenti “Piano straordinario di
assunzioni ai sensi della Legge n. 107 del 13.07.2015, art. 1, comma 95” (fase a);

le graduatorie regionali di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per
titoli ed esami, indetto con il D.D. del 31.03.1999 e del successivo concorso indetto con DDG n. 82 del
24.09.2012;

le graduatorie di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per titoli ed
esami, indetto con il D.M. 23.03.1990 per questa provincia;

I'art. 1, comma 605, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, che ha trasformato in graduatorie ad
esaurimento le graduatorie permanenti provinciali di cui all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, il quale, a sua volta, aveva disposto
I'aggiornamento con cadenza biennale delle graduatorie permanenti di cui all'articolo 401 del Testo unico
approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 (Concorsi per titoli);

le graduatorie provinciali ad esaurimento degli aspiranti alle assunzioni per i posti di insegnamento nelle
scuole di questa provincia;

le preferenze espresse dai docenti inclusi nelle predette graduatorie provinciali ad esaurimento, collocati in
posizione utile per l'assunzione a tempo indeterminato, comunicate tramite apposito modulo allegato alla
circolare dell’'USR Veneto prot. n. 9020 del 23 luglio 2015;

la Legge 12 marzo 1999 n. 68, concernente norme per il diritto al lavoro dei disabili;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 4 agosto 2011;

la circolare dell’lUSR per il Veneto, prot. 9020 del 23 luglio 2015, con la quale sono state fornite le indicazioni
per il coordinamento delle operazioni di competenza dei vari Uffici, al fine di rispettare il termine finale del 7
agosto p.v. per il completamento della fase zero (turnover) e della fase a) e il termine del 14 agosto per
la comunicazione al MIUR dei dati necessari all’'espletamento delle fasi nazionali successive;

le disponibilita dei posti da ricoprire per I'a.s. 2015/16;

i DDG dell’'USR per il Veneto di assegnazione a questa Provincia dei candidati delle graduatorie dei concorsi
regionali di cui al D.D. del 31.03.1999, 1.4.1999 e DDG n. 82 del 24.09.2012;

di apportare modifiche ed integrazioni per effetto di rinunce al proprio decreto, prot. 3767 del 7 agosto 2015;
di integrare le individuazioni per effetto delle rinunce al ruolo di docenti individuati nella fase zero
(turnover) con propri decreti prot. 3767 del 7 agosto 2015 e prot. 3851 dell’11 agosto 2015;

DECRETA:

Art 1

1.1.1 Sono individuati, quali aventi diritto all’assunzione a tempo indeterminato per l'a.s. 2015/16, i
candidati di seguito elencati:
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1.2 fase zero relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 10; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | ROMAGNOLLO ROSSELLA 1 241
2 | MASIERO CINZIA 2 238
3 | ROSSATO BEATRICE 4 237
4 | RINALDI ERIKA 5 237
5 | BRAZZOROTTO ELISA 6 233
6 | CALZOLARI PATRIZIA 7 232
7 | FORNASIERO SABRINA 8 231
8 | SALVETTI PAMELA 9 230
9 | CATTOZZO MARIA 10 230
10 | GARDINA MARIA ROSA * 14 216
* Integrazione fase zero dopo il 31/08 con decorrenza
economica 01/09/2016.
1.3 fase a) relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 3; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio
1 | ARRIVABENI OMBRETTA 11 223
2 | CREMONESI RITA 12 223
3 | MONTIN SILVIA 13 218
1.4 fase zero relativamente alla Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 17; recuperi n. 0; riservistin. 1;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | PAGANELLI ANITA 1 172
2 | PELLICIARI MONICA 2 170
3 | AZZALIN PATRIZIA 3 168
4 | MANTOVANI PRISCILLA 4 167
5 | FERRO ELENA 5 165
6 | VERZOLA COSETTA 6 162
7 | FERRO LETIZIA 7 161
8 | GUARNERI TOMMASA GRAZIA 9 159
9 | NADALINI PAOLA 10 157
10 | RIZZO ADELANA 11 152
11 | MANIEZZO ILENIA 12 150
12 | CANELLA ELISA 13 150
13 | BENETTI LAURA 14 144
14 | DI GIROLAMO GIUSEPPA 15 144
15 | GIROTTO LISA 16 138
16 | ZANIERATO FRANCESCA 17 137
17 | GIGLIOTTI PATRIZIA 56 21
1.5 fase a) relativamente a Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 6; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | BOLZONI MOIRA 18 135
2 | ZAMBON MARIA CRISTINA 19 134
3 | CECCOLIN SILVIA 20 133
4 | FINOTTI CALINCA 22 129
5 | BOMBONATO FLORIANA 23 126
6 | CREPALDI MONICA 24 125
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Decreto di INDIVIDUAZIONE cumulativa del PERSONALE DOCENTE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO per l'a.s. 2015/16, in applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 399 del D.L.vo 16.04.1994,
n. 297 e dell’art. 1 commi 95 e segg. della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTI

VISTE

VISTE

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTE
VISTI

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE

il Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e successive modifiche e, in particolare I'art. 399,
che contiene norme generali per I'accesso ai ruoli del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;
I'art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, come modificato dall’art. 22 della Legge 23.12.1998 n.448 e
dall’art. 20 della legge 23.12.1999 n. 448;

art. 1, commi 95 e segg., della Legge n. 107 del 13.07.2015, dal quale si evince che per I'a.s. 2015/16, dopo
le immissioni in ruolo da effettuare ai sensi dell’art. 399, sopra citato (cosiddetta fase zero (turnover)), al
termine delle quali sono soppresse le graduatorie dei concorsi ordinari banditi anteriormente al 2012, il
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della ricerca (MIUR) & autorizzato ad attuare un piano straordinario
di assunzioni a tempo indeterminato di personale docente per la copertura di tutti i posti dell’organico di
diritto, comuni e di sostegno, rimasti vacanti e disponibili (cosiddetta fase a);

il D.M. n. 470 del 7.07.2015 che, ai fini della suddetta fase zero, autorizza gli Uffici Scolastici Regionali
(USR) a disporre 36.627 nomine in ruolo, di cui 14,747 per il sostegno;

la C.M. n.20299 del 10.07.2015, contente istruzioni operative per |'espletamento della fase zero delle
predette immissioni in ruolo;

il D.D.G n.767 del 17.07.2015 e la C.M. n.21739 del 22.07.2015, concernenti “Piano straordinario di
assunzioni ai sensi della Legge n. 107 del 13.07.2015, art. 1, comma 95” (fase a);

le graduatorie regionali di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per
titoli ed esami, indetto con il D.D. del 31.03.1999 e del successivo concorso indetto con DDG n. 82 del
24.09.2012;

le graduatorie di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per titoli ed
esami, indetto con il D.M. 23.03.1990 per questa provincia;

I'art. 1, comma 605, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, che ha trasformato in graduatorie ad
esaurimento le graduatorie permanenti provinciali di cui all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, il quale, a sua volta, aveva disposto
I'aggiornamento con cadenza biennale delle graduatorie permanenti di cui all'articolo 401 del Testo unico
approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 (Concorsi per titoli);

le graduatorie provinciali ad esaurimento degli aspiranti alle assunzioni per i posti di insegnamento nelle
scuole di questa provincia;

le preferenze espresse dai docenti inclusi nelle predette graduatorie provinciali ad esaurimento, collocati in
posizione utile per l'assunzione a tempo indeterminato, comunicate tramite apposito modulo allegato alla
circolare dell’'USR Veneto prot. n. 9020 del 23 luglio 2015;

la Legge 12 marzo 1999 n. 68, concernente norme per il diritto al lavoro dei disabili;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 4 agosto 2011;

la circolare dell’lUSR per il Veneto, prot. 9020 del 23 luglio 2015, con la quale sono state fornite le indicazioni
per il coordinamento delle operazioni di competenza dei vari Uffici, al fine di rispettare il termine finale del 7
agosto p.v. per il completamento della fase zero (turnover) e della fase a) e il termine del 14 agosto per
la comunicazione al MIUR dei dati necessari all’'espletamento delle fasi nazionali successive;

le disponibilita dei posti da ricoprire per I'a.s. 2015/16;

i DDG dell’'USR per il Veneto di assegnazione a questa Provincia dei candidati delle graduatorie dei concorsi
regionali di cui al D.D. del 31.03.1999, 1.4.1999 e DDG n. 82 del 24.09.2012;

di apportare modifiche ed integrazioni per effetto di rinunce al proprio decreto, prot. 3767 del 7 agosto 2015;
di integrare le individuazioni per effetto delle rinunce al ruolo di docenti individuati nella fase zero
(turnover) con propri decreti prot. 3767 del 7 agosto 2015 e prot. 3851 dell’11 agosto 2015;

DECRETA:

Art 1

1.1.1 Sono individuati, quali aventi diritto all’assunzione a tempo indeterminato per l'a.s. 2015/16, i
candidati di seguito elencati:
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1.2 fase zero relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 10; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | ROMAGNOLLO ROSSELLA 1 241
2 | MASIERO CINZIA 2 238
3 | ROSSATO BEATRICE 4 237
4 | RINALDI ERIKA 5 237
5 | BRAZZOROTTO ELISA 6 233
6 | CALZOLARI PATRIZIA 7 232
7 | FORNASIERO SABRINA 8 231
8 | SALVETTI PAMELA 9 230
9 | CATTOZZO MARIA 10 230
10 | GARDINA MARIA ROSA * 14 216
* Integrazione fase zero dopo il 31/08 con decorrenza
economica 01/09/2016.
1.3 fase a) relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 3; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio
1 | ARRIVABENI OMBRETTA 11 223
2 | CREMONESI RITA 12 223
3 | MONTIN SILVIA 13 218
1.4 fase zero relativamente alla Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 17; recuperi n. 0; riservistin. 1;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | PAGANELLI ANITA 1 172
2 | PELLICIARI MONICA 2 170
3 | AZZALIN PATRIZIA 3 168
4 | MANTOVANI PRISCILLA 4 167
5 | FERRO ELENA 5 165
6 | VERZOLA COSETTA 6 162
7 | FERRO LETIZIA 7 161
8 | GUARNERI TOMMASA GRAZIA 9 159
9 | NADALINI PAOLA 10 157
10 | RIZZO ADELANA 11 152
11 | MANIEZZO ILENIA 12 150
12 | CANELLA ELISA 13 150
13 | BENETTI LAURA 14 144
14 | DI GIROLAMO GIUSEPPA 15 144
15 | GIROTTO LISA 16 138
16 | ZANIERATO FRANCESCA 17 137
17 | GIGLIOTTI PATRIZIA 56 21
1.5 fase a) relativamente a Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 6; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | BOLZONI MOIRA 18 135
2 | ZAMBON MARIA CRISTINA 19 134
3 | CECCOLIN SILVIA 20 133
4 | FINOTTI CALINCA 22 129
5 | BOMBONATO FLORIANA 23 126
6 | CREPALDI MONICA 24 125
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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
R Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto
UFFICIO V AMBITO TERRITORIALE di PADOVA e ROVIGO sede di ROVIGO

ENETO Via, Don Giovanni Minzoni, 15 - 45100 Rovigo

Prot. n. AOOUSPRO 4466

Rovigo, 16 settembre 2015

Decreto di INDIVIDUAZIONE cumulativa del PERSONALE DOCENTE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI ASSUNZIONE A
TEMPO INDETERMINATO per l'a.s. 2015/16, in applicazione delle disposizioni di cui agli artt. 399 del D.L.vo 16.04.1994,
n. 297 e dell’art. 1 commi 95 e segg. della Legge 13 luglio 2015 n. 107.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTI

VISTE

VISTE

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTE
VISTI

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE

il Testo unico approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 e successive modifiche e, in particolare I'art. 399,
che contiene norme generali per I'accesso ai ruoli del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;
I'art. 39 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449, come modificato dall’art. 22 della Legge 23.12.1998 n.448 e
dall’art. 20 della legge 23.12.1999 n. 448;

art. 1, commi 95 e segg., della Legge n. 107 del 13.07.2015, dal quale si evince che per I'a.s. 2015/16, dopo
le immissioni in ruolo da effettuare ai sensi dell’art. 399, sopra citato (cosiddetta fase zero (turnover)), al
termine delle quali sono soppresse le graduatorie dei concorsi ordinari banditi anteriormente al 2012, il
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della ricerca (MIUR) & autorizzato ad attuare un piano straordinario
di assunzioni a tempo indeterminato di personale docente per la copertura di tutti i posti dell’organico di
diritto, comuni e di sostegno, rimasti vacanti e disponibili (cosiddetta fase a);

il D.M. n. 470 del 7.07.2015 che, ai fini della suddetta fase zero, autorizza gli Uffici Scolastici Regionali
(USR) a disporre 36.627 nomine in ruolo, di cui 14,747 per il sostegno;

la C.M. n.20299 del 10.07.2015, contente istruzioni operative per |'espletamento della fase zero delle
predette immissioni in ruolo;

il D.D.G n.767 del 17.07.2015 e la C.M. n.21739 del 22.07.2015, concernenti “Piano straordinario di
assunzioni ai sensi della Legge n. 107 del 13.07.2015, art. 1, comma 95” (fase a);

le graduatorie regionali di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per
titoli ed esami, indetto con il D.D. del 31.03.1999 e del successivo concorso indetto con DDG n. 82 del
24.09.2012;

le graduatorie di merito, non esaurite, dei candidati che hanno superato le prove del concorso per titoli ed
esami, indetto con il D.M. 23.03.1990 per questa provincia;

I'art. 1, comma 605, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296, che ha trasformato in graduatorie ad
esaurimento le graduatorie permanenti provinciali di cui all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, il quale, a sua volta, aveva disposto
I'aggiornamento con cadenza biennale delle graduatorie permanenti di cui all'articolo 401 del Testo unico
approvato con D.L.vo 16.04.1994, n. 297 (Concorsi per titoli);

le graduatorie provinciali ad esaurimento degli aspiranti alle assunzioni per i posti di insegnamento nelle
scuole di questa provincia;

le preferenze espresse dai docenti inclusi nelle predette graduatorie provinciali ad esaurimento, collocati in
posizione utile per l'assunzione a tempo indeterminato, comunicate tramite apposito modulo allegato alla
circolare dell’'USR Veneto prot. n. 9020 del 23 luglio 2015;

la Legge 12 marzo 1999 n. 68, concernente norme per il diritto al lavoro dei disabili;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 29 novembre 2007;

il C.C.N.L. del comparto scuola sottoscritto il 4 agosto 2011;

la circolare dell’lUSR per il Veneto, prot. 9020 del 23 luglio 2015, con la quale sono state fornite le indicazioni
per il coordinamento delle operazioni di competenza dei vari Uffici, al fine di rispettare il termine finale del 7
agosto p.v. per il completamento della fase zero (turnover) e della fase a) e il termine del 14 agosto per
la comunicazione al MIUR dei dati necessari all’'espletamento delle fasi nazionali successive;

le disponibilita dei posti da ricoprire per I'a.s. 2015/16;

i DDG dell’'USR per il Veneto di assegnazione a questa Provincia dei candidati delle graduatorie dei concorsi
regionali di cui al D.D. del 31.03.1999, 1.4.1999 e DDG n. 82 del 24.09.2012;

di apportare modifiche ed integrazioni per effetto di rinunce al proprio decreto, prot. 3767 del 7 agosto 2015;
di integrare le individuazioni per effetto delle rinunce al ruolo di docenti individuati nella fase zero
(turnover) con propri decreti prot. 3767 del 7 agosto 2015 e prot. 3851 dell’11 agosto 2015;

DECRETA:

Art 1

1.1.1 Sono individuati, quali aventi diritto all’assunzione a tempo indeterminato per l'a.s. 2015/16, i
candidati di seguito elencati:
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1.2 fase zero relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 10; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | ROMAGNOLLO ROSSELLA 1 241
2 | MASIERO CINZIA 2 238
3 | ROSSATO BEATRICE 4 237
4 | RINALDI ERIKA 5 237
5 | BRAZZOROTTO ELISA 6 233
6 | CALZOLARI PATRIZIA 7 232
7 | FORNASIERO SABRINA 8 231
8 | SALVETTI PAMELA 9 230
9 | CATTOZZO MARIA 10 230
10 | GARDINA MARIA ROSA * 14 216
* Integrazione fase zero dopo il 31/08 con decorrenza
economica 01/09/2016.
1.3 fase a) relativamente alla Scuola dell’infanzia (posti comuni): a.t.i. n. 3; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e nhome Pos. in Gr. Punteggio
1 | ARRIVABENI OMBRETTA 11 223
2 | CREMONESI RITA 12 223
3 | MONTIN SILVIA 13 218
1.4 fase zero relativamente alla Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 17; recuperi n. 0; riservistin. 1;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | PAGANELLI ANITA 1 172
2 | PELLICIARI MONICA 2 170
3 | AZZALIN PATRIZIA 3 168
4 | MANTOVANI PRISCILLA 4 167
5 | FERRO ELENA 5 165
6 | VERZOLA COSETTA 6 162
7 | FERRO LETIZIA 7 161
8 | GUARNERI TOMMASA GRAZIA 9 159
9 | NADALINI PAOLA 10 157
10 | RIZZO ADELANA 11 152
11 | MANIEZZO ILENIA 12 150
12 | CANELLA ELISA 13 150
13 | BENETTI LAURA 14 144
14 | DI GIROLAMO GIUSEPPA 15 144
15 | GIROTTO LISA 16 138
16 | ZANIERATO FRANCESCA 17 137
17 | GIGLIOTTI PATRIZIA 56 21
1.5 fase a) relativamente a Scuola primaria (posti comuni): a.t.i. n. 6; recuperi n. 0; riservisti n. 0;
50% concorso DDG 82/2012 50% GAE
N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio N. cognome e home Pos. in Gr. Punteggio
1 | BOLZONI MOIRA 18 135
2 | ZAMBON MARIA CRISTINA 19 134
3 | CECCOLIN SILVIA 20 133
4 | FINOTTI CALINCA 22 129
5 | BOMBONATO FLORIANA 23 126
6 | CREPALDI MONICA 24 125
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