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AII'U.T. 5 PADOVA-ROVIGO

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di
Rovigo

All’albo online dell’Istituto

Oggetto: avviso per la selezione di un lettore di madre lingua inglese.

VISTA la determina del Dirigente Scolastico prot. n. 1473/B15 del 12/03/2016 di avvio del procedimento di
selezione di un lettore di madrelingua inglese;

SIRENDE NCTO
che I'Istituto Comprensivo Adria Due di Adria intende selezionare un esperto con cui stipulare un contratto
di prestazione d’opera intellettuale come LETTORE di madrelingua inglese per potenziare le competenze

orali dei candidati agli esami KET e PET (che si svolgeranno, presumibilmente, il 27.5.2016).

1 - INDICAZIONI GENERALI

- L'Tstituto Comprensivo Adria Due si riserva la facolta di procedere all'affidamento dell’incarico anche in -
presenza di una sola domanda pervenuta.

~ La mancanza anche di uno solo dei documenti richiesti comportera ’esclusione dalla procedura. Invece
I'Istituto Comprensivo Adria Due si riserva il diritto di invitare, se necessario, i concorrenti a completare o
a fornire chiarimenti — anche via e-mail — in ordine al contenuto dei documenti e dichiarazioni presentati.

- Il presente invito non costituisce alcun obbligo per questo Istituto. La determina di eventuale
aggiudicazione dell’affidamento dell’incarico sara pubblicata sul sito www.comprensivoadriadue.gov.it nella
sezione “Albo pretorio online” e/o nella sezione “Amministrazione Trasparente”, dove potrd essere
consultata.

- Ad avvenuta aggiudicazione, si procedera alla stipula del relativo contratto di prestazione d’opera come
lettore di madrelingua inglese mediante scrittura privata.

- L’Istituto Comprensivo Adria Due si riserva comunque il diritto di sospendere o revocare il presente
avviso, oppure di prorogare la data di termine dell’avviso stesso; si riserva altresi la facolta insindacabile di
non aggiudicare il servizio, o di non procedere alla stipula del contratto per ’affidamento dell’incarico anche
se sia in precedenza intervenuta I’aggiudicazione, nel caso in cui nessuna offerta risultasse rispondente al
bisogno, o per qualsiasi altra motivata ragione.

- La durata complessiva dell’intervento & prevista in 12 ore (in orario pomeridiano), presumibilmente a
partire dal 15 aprile 2016 e fino al termine delle attivita, con compilazione di un registro attestante le attivita
svolte,

- 1l compenso per ciascuna ora effettivamente svolta & fissato in € 25,00 al lordo degli oneri e ritenute di
legge, da erogarsi su presentazione di una relazione sull’attivitd svolta comprensiva della dichiarazione del
numero di ore prestate, oltre a notula di ricevuta del compenso.



UISITI PER LA PARTECIPAZIONE E REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI:

Per poter partecipare alla selezione il candidato deve possedere alla data di scadenza della presentazione
della domanda i seguenti requisiti, a pena di esclusione:

e essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati membri del’Unione Europea;

¢ godere dei diritti civili e politici,

enon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale; '

e I’inesistenza, a suo carico, delle cause di esclusione di cui alla L. 190/2012 e al D.1gs. 39/2013;

edi essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

» in caso di pubblico dipendente, di essere in possesso dell’autorizzazione rilasciata dall’ Amministrazione
di appartenenza;

¢ di essere in possesso di Laurea o titolo equipollente;

s che la propria Lingua madre & la lingua Inglese.

3 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:

- I candidati devono presentare la domanda di partecipazione presso la sede legale di questo Istituto,
all’indirizzo:

ISTITUTO COMPRENSIVO ADRIA DUE - Via Ragazzi del ’99, 28 - 45011 ADRIA (RO)
entro ¢ non olire le ore 14.00 del gierno giovedi 31 marzo 2016.

- La domanda di partecipazione (allegato A) dovra essere contenuta, a pena di esclusione dalla gara, in un
plico sigillato recante la dicitura esterna “Domanda per selezione lettore madrelingua inglese”(o simile).

- L’invio del plico sigillato contenente la domanda & a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno
in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza,
qualsiasi ne sia la causa.

- Nel plico, oltre alla domanda di partecipazione (allegato A) vanno inseriti obbligatoriamente gli allegati
seguenti: Dichiarazione dei titoli professionali (allegato B), dichiarazione prestatore d’opera
(allegato C), fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

4 - PROCEDURE, CRITERI DI COMPARAZIONE E GRADUATORIA:

- Lrapertura delle buste avverrd in seduta pubblica, previa verifica della regolaritd sugli involucri esterni,
alle ore 10,00 del 1° aprile 2016, presso I'Istituto Comprensivo Adria Due, Via Ragazzi del *99, n. 28 -
45011 ADRIA (RO), alla presenza di ciascun partecipante che vorra essere presente,

- I D.S.G.A. responsabile del procedimento procederd quindi all’apertura di ciascuno dei plichi inviati dai
concorrenti, per la verifica della presenza e regolarita della documentazione richiesta, con la esclusione dalla
gara dei concorrenti in caso di assenza o irregolaritd non sanabili di tale documentazione.

- Verificata la regolaritd della documentazione, si procedera successivamente alla predisposizione di
prospetto comparativo con relativa graduatoria.

- Le attivitd di cui ai punti precedenti, adeguatamente verbalizzate, saranno svolte dal D.S.G.A. responsabile
del procedimento, che concluderd I’istruttoria formulando al Dirigente scolastico una proposta di scelta del
contraente cui affidare ’incarico di lettore di madrelingua inglese.



- Fatta salva la verifica eventuale del possesso dei requisiti, 1'incarico verra affidato al concorrente con
punteggio maggiore.

- I criteri di assegnazione dei punteggi sono i seguenti:
1. Titoli di studio:
- Laurea conseguita in paesi di lingua inglese: punti 4 per ogni titolo;
- Laurea in lingue straniere (compreso inglese): punti 2;
- Altre lauree: punti 1 per ogni titolo;
2. Esperienza di insegnamento presso Scuole Pubbliche o equiparate: punti 0,2 per ogni mese
intero;
Esperienza di insegnamento presso scuole private: punti 0,1 per mese intero;
4. Esperienza nella preparazione per le certificazioni di Cambridge: punti 0,2 per ogni incarico
espletato.
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- In caso di paritd di punteggio si dara precedenza all’aspirante piti giovane, e in caso di ulteriore paritad si
procedera per sorteggio.

5 - CAUSE DI ESCLUSIONE:

Fermo restando quanto sopra riportato (nelle Indicazioni Generali) in relazione alla facoltd dell’Tstituto di
chiedere chiarimenti, sono causa di esclusione: :

1. domanda pervenuta dopo il termine fissato o non pervenuta in busta chiusa;

2. domanda mancante di firma ¢ mancante degli allegati richiesti;

3. non veridicitd delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione alla selezione;

4. mancanza della dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali.

6 - PUBBLICITA”:

Il presente avviso di selezioni sard pubblicato all’Albo pretorio online dell’Istituto sul sito
www.comprensivoadriadue.gov.it e trasmesso all’U.T 5 PD/RO ed agli Istituti della Provincia di Rovigo.

7 - INFORMATIVA ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003

Nella procedura saranno rispettati i principi di riservatezza delle informazioni fornite, ai sensi del d.lgs. n.
196/2003 e successive modificazioni, compatibilmente con le funzioni istituzionali, le disposizioni di legge ¢
regolamentari concernenti i pubblici appalti/incarichi ¢ le disposizioni riguardanti il diritto di accesso ai
documenti ed alle informazioni. In particolare:

a) le finalita cui sono destinati i dati raccolti ineriscono alla verifica del possesso dei requisiti richiesti per la
partecipazione alla gara in oggetto;

b) i dati fomiti saranno raccolti, registrati, organizzati e conservati per le finalitd di gestione dei servizi
richiesti ¢ saranno trattati sia mediante supporto cartaceo che magnetico o digitale anche successivamente
all'eventuale instaurazione del rapporto contrattuale per le finalitd del rapporto medesimo;

¢) il conferimento dei dati richiesti ¢ obbligatorio a pena l'esclusione dalla gara;

d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati sono:

1) il personale interno dell' Amministrazione;

2) 1 concorrenti che presentano le candidature;

3) ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della legge n. 241/1990,

e) i diritti spettanti alf'interessato sono quelli di cui all'art. 7 del d.lgs. n. 196/2003, cui si rinvia;

f) soggetto attivo della raccolta & 1'Tstituto Comprensivo Adria Due e il Responsabile del Procedimento & il
DSGA Maria Cristina Rizzato,
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