
 
NUOVA TEMPISTICA 

CESSAZIONI  E TRATTENIMENTI IN SERVIZIO - A.A. 2020/2021 
D.L. 18 del 17-03-2020 art. 103 

 
 

SCADENZA  PRESENTAZIONE  DOMANDE 29  FEBBRAIO  2020   
 

 
 
 

COMUNICAZIONE  DEL  DIRETTORE 
AMMINISTRATIVO  AL  CONSIGLIO ACCADEMICO  E 
AL  CONSIGLIO  DI  AMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE  CHE  MATURA ENTRO il 31 OTTOBRE 
2020 L’ANZIANITA’ CONTRIBUTIVA DI 41 ANNI E 10 
MESI PER LE DONNE E 42 E 10 MESI PER GLI 
UOMINI. 

15 APRILE 2020   

 
 
 

RINUNCIA DOMANDA 15 APRILE 2020  

 
 
 

 DELIBERAZIONI DI RISOLUZIONE 
UNILATERALE DEL RAPPORTO DI LAVORO 

 DELIBERAZIONI DI TRATTENIMENTO IN 
SERVIZIO 

 ACCERTAMENTO SUSSISTENZA DIRITTO AL 
TRATTAMENTO PENSIONISTICO, AL 
TRATTENIMENTO IN SERVIZIO E 
COMUNICAZIONE MANCATA MATURAZIONE 
DEGLI STESSI 

24 APRILE 2020  

 
 
 

ACCETTAZIONE  DOMANDE  CESSAZIONE   27 APRILE 2020  

 
 
 

INSERIMENTO  DOMANDE  AL  CINECA                         28 APRILE – 5 MAGGIO 2020  

 
 
 

NOTIFICA DEI  PROVVEDIMENTI  DI RISOLUZIONE 
DEL RAPPORTO DI LAVORO AGLI  INTERESSATI 

30  APRILE 2020  

 


